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INFORMACJA O STANIE KONTROLI ZARZADCZEJ ZA 2023 ROK

Jako osoba odpowiedzialna za funkcjonowanie adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, tj.
dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny,
oszczedny i terminowy, a w szczegolnosSci:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii,

- zarzadzania ryzykiem,

informuje, ze w oparciu o samoocene, dokonano oceny stanu kontroli zarzadczej w roku 2023, ktéra
uzyskata wynik na poziomie Pozytywna / 96.48 %, a w poszczegdlnych standardach przedstawia sie
nastepujaco:

1. SRODOWISKO WEWNETRZNE Ocena: 97.31%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2022 roku: 96.73%]

Kontynuacja dziatan majacych na celu wdrazanie i egzekwowanie kodeksu etyki nauczycieli i
pracownikéw szkoly, analiza zakresu obowigzkéw pracownikdw w celu stwierdzenia zgodnosci z
aktualnymi przepisami prawa pracy.

2. CELE | ZARZADZANIE RYZYKIEM Ocena: 97.58%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2022 roku: 96.75%]

Przepetnienie szkoty, brak perspektyw otwarcia innych szkét podstawowych beda w najblizszych latach
problemem. Oznaczac to bedzie wydtuzenie godzin pracy placéwki. Duzym wyzwaniem bedzie réwniez
zapewnienie odpowiedniej kadry (przyczyn nalezy upatrywa¢ w czynnikach zewnetrznych, tj.:
odptywanie z zawodu nauczyciela, nieadekwatne zarobki, deprecjonowanie zawodu).

3. MECHANIZMY KONTROLI Ocena: 94.46%
Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2022 roku: 95.78%]
Istnieje potrzeba ciggtego przypominania pracownikom o obowigzujgcych przepisach, egzekwowanie

przestrzegania przepiséw prawa, zwiekszenie roli monitorujacej przez kierownictwo szkoty. Nalezy dalej
dostosowac strone internetowg szkoty do wymagan WCAG.



4. INFORMACJA | KOMUNIKACJA Ocena: 96.39%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2022 roku: 97.17%]

Nalezy kontynuowac dziatajace poprawiajagce komunikacje wewnetrzna.

5. MONITOROWANIE | OCENA Ocena: 96.67%

Zidentyfikowane Stabosci: [Ocena w 2022 roku: 96.11%]

brak



W zwigzku z wystepujacymi stabosciami podejmuje sie dziatania zwiekszajace skutecznos¢, efektywnosé i
adekwatnos¢ funkcjonowania kontroli zarzadczej w nastepujacym zakresie:

Informowanie kadry o aktualnych przepisach i procedurach.
W miare posiadanych $rodkéw dostosowanie strony internetowej szkoly w wiekszym stopniu do

wymagan WCAG.
Audyt zewnetrzny, w celu sprawdzenia komplentosci i aktualnos$ci procedur i przepisow wewnetrznych w

obszarze ochrony danych osobowych.
kierownik jednostki/dyrektor biura/burmistrz dzielnicy:

Monika Wigcek (Dyrektor Szkoty)

Uwagi Biura / Urzedu Dzielnicy:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Uwagi Biura Kontroli:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Uwagi Biura Audytu:

Nie wniesiono uwag.

osoba upowazniona do przedstawienia uwag:

Stanowisko do zgtoszonych uwag:

kierownik jednostki/dyrektor biura/burmistrz dzielnicy:

data zatwierdzenia informacji o stanie kontroli zarzadczej
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